
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

� 短時間短時間短時間短時間ででででメンタリングメンタリングメンタリングメンタリングののののスキルスキルスキルスキルをををを習得習得習得習得したいしたいしたいしたい方方方方    

� メンターメンターメンターメンター制度制度制度制度、、、、メンタリングメンタリングメンタリングメンタリングにににに関心関心関心関心があるがあるがあるがある方方方方    

� 人材育成人材育成人材育成人材育成ににににメンタリングメンタリングメンタリングメンタリングをををを導入導入導入導入しているがしているがしているがしているが、、、、    

思思思思ったようなったようなったようなったような成果成果成果成果がががが見見見見られずられずられずられず、、、、更更更更にににに活性化活性化活性化活性化がががが    

必要必要必要必要とととと感感感感じておられるじておられるじておられるじておられる人事人事人事人事・・・・人材育成担当人材育成担当人材育成担当人材育成担当のののの    

方及方及方及方及びびびび管理職管理職管理職管理職のののの方方方方。。。。    

� メンターメンターメンターメンター制度制度制度制度のののの導入導入導入導入をををを予定予定予定予定しているしているしているしている組織組織組織組織、、、、    

団体団体団体団体のののの人事人事人事人事、、、、人材育成人材育成人材育成人材育成、、、、及及及及びびびび管理職者管理職者管理職者管理職者のののの方方方方。。。。    

� 難難難難しいしいしいしい理論理論理論理論やややや複雑複雑複雑複雑なななな作業作業作業作業はははは、、、、一切一切一切一切ありませんありませんありませんありません。。。。    

� 学学学学んだそのんだそのんだそのんだその日日日日からすぐにからすぐにからすぐにからすぐにメンタリングメンタリングメンタリングメンタリングがががが可能可能可能可能ですですですです。。。。    

� 始始始始まりからまりからまりからまりから終終終終わりまでのわりまでのわりまでのわりまでの全全全全プロセスプロセスプロセスプロセスでででで使用使用使用使用できるできるできるできるシーシーシーシー

トトトトがががが準備準備準備準備されていますされていますされていますされています。。。。    

� 短時間短時間短時間短時間ですがですがですがですが、、、、メンターメンターメンターメンターとしてとしてとしてとして重要重要重要重要ななななポイントポイントポイントポイントをををを押押押押さえさえさえさえ

たたたたトレーニングトレーニングトレーニングトレーニングをををを行行行行いますいますいますいます。。。。    

� 使使使使っっっってててて実感実感実感実感するするするするワークショップワークショップワークショップワークショップ型型型型のののの研修研修研修研修ででででスキルスキルスキルスキルをををを    

体得体得体得体得しますしますしますします。。。。    

今すぐ実践可能！ 
メンタリング支援ツールを使い、短期間で成果と効果を上げる！ 

メンタリングスキルメンタリングスキルメンタリングスキルメンタリングスキル・・・・トレーニングトレーニングトレーニングトレーニング講座講座講座講座    

各プロセスにコツとツールがある！ 

 

自律自律自律自律フェーズフェーズフェーズフェーズ    

信頼構築信頼構築信頼構築信頼構築    

フェーズフェーズフェーズフェーズ    

支援支援支援支援フェーズフェーズフェーズフェーズ    

診断診断診断診断フェーズフェーズフェーズフェーズ    

◎メンターズ・ガイドは、より効果の高いメン

タリングを実践していただく為に開発され

た手引書と使用ツール集（虎の巻）です。 

◎メンターとメンティがあっという間に一緒に

取り組むことが出来るワークシート類を活

用 

◎部下の支援を互いの関係性・本質的なと

ころから改善する「共創問題解決法」のワ

ークには定評があります。 

主催： 個人と組織の人財育成を支援する ㈱統合共育研究所 http://www.togo-mentor.co.jp/ 

人財育成を多面的に、継続的に学ぶ場  メビウス人財育成グラジュエートスクール 
〒227-0043 神奈川県横浜市青葉区藤が丘 2 丁目 13-3 谷本ビル 203 ◆お問合せ・資料請求 045-482-7291◆ 

 
インスピレーショナルインスピレーショナルインスピレーショナルインスピレーショナル・・・・メンターシップメンターシップメンターシップメンターシップ講師講師講師講師    

講師講師講師講師：：：：佐藤佐藤佐藤佐藤    泰三泰三泰三泰三    （（（（さとうさとうさとうさとう    やすぞうやすぞうやすぞうやすぞう））））    

 

㈲メディカルトマト（調剤薬局トマト薬局） 

取締役副社長ＣＨＯ（Chief Human Officer） 

㈱統合共育研究所 チーフ・パートナー講師 

NPO 法人国際ﾒﾝﾀｰｼｯﾌﾟ協会認定 ﾁｰﾌ･ｴｸﾞｾﾞｸﾃｨﾌﾞﾒﾝﾀｰ 

1981 年味の素（株）入社。営業部門、マーケティング部門、IT・物流部門等と幅広い

業務を経験。経産省各種委員を歴任。２０１０年より営業部門の人財育成の責任者

（部長）として従事。並行して、１９９４年（有）メディカルトマトを妻と起業。 2013 年味

の素（株）を退社。 

現在、「人と未来に夢・感動・感謝の遺伝子を残す」を自己の使命とし、人財育成講

師と調剤薬局事業の両輪を回し、魂から湧き上がるインスピレーションに感謝しなが

ら、メンターシップの旅をしている。 

 

● メンタリングスキル・トレーニング講座目的と効果 

● メンターズ・ガイドの効果的な使用方法について 

● メンタリングの姿勢（マインド） 

● 成長のプロセスとメンタリング 

● メンタリング実践（ワーク形式） 

● その他  組織導入について など 

＊内容は受講者のニーズによって多少異なる場合もございます。 

おおおお申込方法申込方法申込方法申込方法はははは裏面裏面裏面裏面をごをごをごをご覧下覧下覧下覧下さいさいさいさい    



TEL:TEL:TEL:TEL:    

    

FAX:FAX:FAX:FAX:    

ごごごご連絡先連絡先連絡先連絡先    住所住所住所住所        〒〒〒〒    

    

    

    

ごごごご参加者様参加者様参加者様参加者様    

    

氏名氏名氏名氏名（（（（ﾌﾘｶﾌﾘｶﾌﾘｶﾌﾘｶﾞ゙゙゙ﾅﾅﾅﾅ））））    

    

EEEE----mail:mail:mail:mail:    

所属団体所属団体所属団体所属団体    

    

    

    

部署部署部署部署：：：：    

    

ファックスを受け取り次第、講座詳細をご郵送いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

私達は、ここ数年、多くの組織（企業・自治体・学校等）の人材育成（OJT やメンタリング等）の状況を目の当たりにして来ました。組織における雇用形態の多様化

や年齢等のサブカルチャーの多様化が進む中、指導員やメンターが、現場で実際にどう指導・支援すれば良いかを明確にすることは、それほど簡単な事ではあり

ません。支援者（指導者）として選ばれた方が、本来の業務を抱えながらその役割を果たすのは、とても難しいことなのです。そこで、部下支援（指導）に関わって

おられる多くの方々からのご意見やご要望を受け、この「メンターズ・ガイド」が生まれました。現場の指導者やメンターが最初に必要とするのは、知識やスキルを

伝える前の“信頼構築”のスキルなのです。この「メンターズ・ガイド」は、ヒューマンスキルを伸ばす標準化されたツールとしてご使用いただけます。是非、皆様に

ご使用いただき、高い効果と成果を実感していただきたいと考えております。 

＝2014201420142014 年年年年    1111 月月月月～～～～3333 月月月月＝＝＝＝ 

【【【【日程日程日程日程】】】】    （（（（10101010 時時時時～～～～17171717 時時時時））））    

� 2014 年 1 月 28 日（火） 

� 2014 年 2 月 25 日（火） 

� 2014 年 3 月 25 日（火） 

＊4 月以降も毎月 1 回実施いたします。 

    

【【【【受講費用受講費用受講費用受講費用】】】】        

３１３１３１３１，，，，５００５００５００５００円円円円    （（（（税込税込税込税込・・・・メンターズガイドメンターズガイドメンターズガイドメンターズガイド・・・・配布資料代含配布資料代含配布資料代含配布資料代含むむむむ））））    

    

・・・・同組織から、同日程に 2 名以上受講される場合は、お二人目 

からは２０％割引になります。 

・メンター養成講座（2 日間）とメンタリングスキルトレーニング講 

座を同時にお申込される場合更に割引がございます。 

詳細はお問合せください。 

    

【【【【おおおお申込方法申込方法申込方法申込方法】】】】    

以下、必要事項をご記入の上、ファックスをお送り下さ

い。折り返しご連絡いたします。 

お電話、メールでのお申込も可能です。 

・・・・ＴＥＬ：ＴＥＬ：ＴＥＬ：ＴＥＬ：０４５０４５０４５０４５－－－－４８２４８２４８２４８２－－－－７２９１７２９１７２９１７２９１                

・・・・ホームページホームページホームページホームページ：：：：http://www.togohttp://www.togohttp://www.togohttp://www.togo----mentor.co.jp/mentor.co.jp/mentor.co.jp/mentor.co.jp/    

mail@togomail@togomail@togomail@togo----mentor.co.jpmentor.co.jpmentor.co.jpmentor.co.jp        担当：新田 

 

 

 

 

 

 

【【【【会場会場会場会場】】】】    

� かながわサイエンスパーク （ＫＳＰ） （メイン会場） 

最寄駅：東急田園都市線 溝口駅  

ホームページ  http://www.ksp.or.jp/ 

� 統合共育研究所セミナールーム   

最寄駅：東急田園都市線 藤が丘駅 

ホームページ  http://www.togo-mentor.co.jp 

    

【【【【定員定員定員定員】】】】    

定員定員定員定員：：：：8888 名名名名（（（（最小催行人数最小催行人数最小催行人数最小催行人数 4444 名名名名））））    

    

【【【【締切締切締切締切】】】】        

講座実施日 2 週間前まで。 

（定員になり次第締切させて頂きます） 

以下ご記入いただき、まずはファックスをお送りください。FAX:０４５０４５０４５０４５－－－－４８２４８２４８２４８２－－－－７２９２７２９２７２９２７２９２ 
 

希望受講日希望受講日希望受講日希望受講日をごをごをごをご記入下記入下記入下記入下さいさいさいさい：：：：            月月月月        日日日日    ・・・・        日日日日    

ごごごご希望希望希望希望されるされるされるされる連絡方法連絡方法連絡方法連絡方法をおをおをおをお選選選選びびびび下下下下さいさいさいさい：：：：    □□□□    メールメールメールメール                □□□□    電話電話電話電話（（（（    会社会社会社会社 OR  OR  OR  OR 携帯携帯携帯携帯    ））））            □□□□    郵便郵便郵便郵便    

お問合せ：０４５－４８２－７２９１      株式会社 統合共育研究所 

現場現場現場現場ののののニースニースニースニースとととと““““メンタリングメンタリングメンタリングメンタリング””””のののの関係関係関係関係 


