
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

社員をヤル気にさせ、能力を引き出す！新しい時代の企業の在り方を知り、実践する 

●躍動する組織を創る人間力戦略とは 

●パラダイムシフトと能力開発 

●ミッションマネジメント 

●個人と組織の関係性 

●戦略的人財育成法とは 

 

☆次のような方に特におすすめします： 

  ・「躍動する組織」づくりに興味がお有りの方 

  ・人材育成の再構築を考えられておられる方 

  ・部下の指導方法を模索しておられる方 

  ・組織開発に関わられておられる方 

  ・他人をヤル気にさせるスキルを学びたい方 

 

●事実中心からあるべき姿中心へ！ 

●性悪説から性善説へ！ 

●分析中心から目的中心へ！ 

●命令服従関係から影響力の行使へ！ 

●疑いと諦めから笑顔と感謝へ！ 

未来の組織創りをリードする 

株式会社 統合共育研究所 主催 

●日 程  

11 月 9日  （10 時００分～17時００分） 
 
●会 場  
 朝日生命保険相互会社 
 東京都千代田区大手町 2丁目 6 番 1号 
 １階大会議室 
 
●受講料  
30,000 円（消費税込・テキスト代含む） 
 
●定 員  
30 名（最小催行人数：６名） 
 

 
 
統合共育研究所 代表取締役 
NPO法人国際メンタ-シップ協会・理事 
MMPコンサルタント  
メビウス人財育成GS・副学長 
        

大野雅之 

講 師 紹 介： 

㈱統合共育研究所 ◆〒213-0012 神奈川県川崎市高津区坂戸 3-2-1 KSP 西７１３Ａ 
TEL:044-812-6091 FAX:044-812-6092 

HP：www.togo-mentor.co.jp e-mail: mail@togo-mentor.co.jp 

 

 
氏名（ﾌﾘｶﾞﾅ） 

 

TEL: 

Fax: 

 
ご参加者様の 

情報をご記入く

ださい 
企業名 

 

e-mail: 

 

統合共育研究所からの連絡は、（TEL ・ FAX ・ E-mail いずれかに○をしてください）を希望します。 

FAX:０４４－８１２－６０９２ ㈱統合共育研究所 

セミナーの内容： 


